Perjanjian Kinerja Tahun 2019

Kepala Bagian Umum dengan
Kepala Pusat Pengembangan dan Pemberdayaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Bidang Pertanian

A. TUGAS

Kerumahtanggaan

Melaksanakan urusan perencanaan program anggaran Kepegawaian, Ketata Laksanaan, Ketata Usahaan, Kehumasan, dan

B. FUNGSI DAN TARGET CAPAIAN TAHUN 2019

a | pelaksanaan urusan
penyusunan rencana
program dan
anggaran PPPPTK

Meningkatnya
sistem tata kelola
yang handal dalam
menjamin
terselenggaranya
Layanan
Peningkatan

b | pelaksanaan urusan
katatusahaan,
kehumasan dan
kerumahtanggaan

Kompetensi
Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan

¢ | pelaksanaan urusan
ketatalaksanaan dan
kepegawaian

d | pelaksanaan urursan
keuangan

Jumlah layanan yang
handal dalam menjamin
terselenggaranya
Peningkatan Kompetensi
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan

~40.416.039.000

OUTPUT:

1 Layanan Sarana dan
Prasarana Internal

1 Layanan

8.381.924.000

2 Layanan
Manajemen Satker

1 Paket

3.188.191.000

3 Layanan

Perkantoran

1 Layanan

28.845.924.000

Jumlah total Anggaran untuk melaksanakan urusan perencanaan program anggaran Kepegawaian, Ketata Laksanaan,
Ketata Usahaan, Kehumasan, dan Kerumahtanggaan: Rp 40.416.039.000,- (Empat puluh milyar empat ratus enam belas
juta tiga puluh Sembilan ribu rupiah)

Januari 2019
ian Umum,

Cianjur,

Kepala Kepala B

R3den Ruli Basuni
Nining Ydda Ningsih




Perjanjian Kinerja Tahun 2019
Kepala Bidang Fasilitasi Peningkatan Kompetensi dengan

Kepala Pusat Pengembangan dan Pemberdayaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Pertanian

dengan Bidang Pertanian

A. TUGAS
Melaksanakan fasilitasi, pelaksanaan dan evaluasi peningkatan kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan
B. FUNGSI DAN TARGET CAPAIAN TAHUN 2019
a | Fasilitasidan pelaksanaan | Meningkatnya | Jumlah Guru yang meningkat 815 orang 28.575.500.000
peningkatan kompetensi kompetensi Kompetensi Bidangnya e
pendidik dan tenaga Guru dan QUTPUT:
kependidikan Tenaga
Kependidikan b i‘;’::gg;";;’ggg M) 17.826.615.000
5“35”” Pertanian
b | Evaluasi pelaksanaan bidangnya 2 | Jumlah Guruyang 336 orang
peningkatan kompetensi Kompeten Bidang 4.895.755.000
pendidik dan tenaga Guru Kelas
kependidikan
3 | Jumlah Guruyang 85 orang
Kompeten Keahlian 4.517.142.000
Ganda
4 Layanan Manajemen 1 Layanan
Pendapatan 1.335.988.000

Jumlah total Anggaran untuk melaksanakan fasilitasi, pelaksanaan dan evaluasi peningkatan kompetensi pendidik dan tenaga
kependidikan : Rp 28.575.500.000,-(Dua puluh delapan milyar lima ratus tujuh puluh lima juta lima ratus ribu rupiah)

Kepala

R@§den Ruli Basuni

Cianjur, 2 Januari 2019
Kepala Bidang Fasilitasi Peningkatan
Kompetensi

W/

Mulyono




Perjanjian Kinerja Tahun 2019
Kepala Bidang Program dan Informasi dengan
Kepala Pusat Pengembangan dan Pemberdayaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Pertanian
dengan Bidang Pertanian

A. TUGAS
Melaksanakan penyusunan dan pengembangan program, kerja sama antar lembaga serta pengelolaan data dan kompetensi
pendidik dan tenaga kependidikan
B. FUNGSI DAN TARGET CAPAIAN TAHUN 2019
~ FUNGSI | SASARAN | INDIKATORKINERIA | TARGETKINERIA | ANGGARAN

; w8 3

a | penyusunan program Meningkatnya Jumlah guru yang 760 Orang 30.945.292.000
peningkatan kompetensi kompetensi Guru | meningkat kompetensi
pendidik dan tenaga dan Tenaga bidangnya
kependidikan Kependidikan

b | pengembangan model- sesuai bidangnya | OUTPUT:
model peni_ngkata'n. 1 | Jumlah Guruyang 394 orang 25.340.500.000
kompetensi pel:u:!ldlk dan Kompeten Bidang
tenaga kependidikan Peitanian

c | pelaksanaan kerja sama 2 | Jumlah Guru Kelas 336 orang 1.267.033.000
antar lembaga di bidang yang Kompeten
pengembangan dan Bidang Tematik
pemberdayaan pendidik
dan tenaga kependidikan

d | pengelolaan data dan 3 | Jumlah Model-Model 1 model 3.928.479.000
informasi kompetensi (Inovasi) Peningkatan
pendidik dan tenaga Kompetensi Pendidik
kependidikan yang disusun

e | evaluasi program 4 | Jumlah Guruyang 85 orang 409.280.000
peningkatan kompetensi Kompeten Keahlian
pendidik dan tenaga Ganda
kependidikan

Jumlah total Anggaran melaksanakan penyusunan dan pengembangan program, kerja sama antar lembaga serta pengelolaan
data dan kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan: Rp 30.945.292.000 ,-(Tiga puluh milyar sembilan ratus empat puluh
lima juta dua ratus Sembilan puluh dua ribu rupiah)

Cianjur, Januari 2019
Kepala Kepala Bidang Program dan Informasi

Rdden Ruli Basuni Soni Su$eno




Perjanjian Kinerja Tahun 2019
Kepala Subbagian Perencanaan dan Penganggaran
dengan
Kepala Bagian Umum Pusat Pengembangan dan Pemberdayaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Bidang Pertanian

A. TUGAS

Melakukan penyiapan penyusunan rencana program dan anggaran serta pembiayaan perbendaharaan dan evaluasi
pelaksanaan program anggaran

B. TARGET CAPAIAN TAHUN 2019

Meningkatnya Jumlah layanan yang handal dalam menjamin
kompetensi Guru dan | terselenggaranya Peningkatan Kompetensi 18.804.687.000
Tenaga Kependidikan | Pendidik dan Tenaga Kependidikan
sesuai bidangnya OUTPUT:
1 | Layanan Manajemen Satker 163.410.000
SUB OUTPUT:
a | Koordinasi Laporan Keuangan dan BMN 24 | Kali 76.960.000
b | Bimtek Kompetensi Pengelolan 26 | Orang 86.450.000
Anggaran PPPPTK Pertanian
2 | Layanan Perkantoran 18.641.277.000
SUB OUTPUT:
a | Pembayaran Gaji dan Tunjangan 13 | Bulan 18.641.277.000

Jumlah total Anggaran untuk melakukan penyiapan penyusunan rencana program dan anggaran serta pembiayaan
perbendaharaan dan evaluasi pelaksanaan program anggaran : Rp 18.804.687.000,- (Delapan belas milyar delapan ratus
empat juta enam ratus delapan puluh tujuh ribu rupiah)

Cianjur, Januari 2019
KepalafBagian Umum, Kasuhbag. Perencanaan & Penganggaran,

»

Nint uda Ningsih
Sri Pukwahingsih




Perjanjian Kinerja Tahun 2019

Kepala Subbagian Tata Usaha dan Rumah Tangga

dengan

Kepala Bagian Umum Pusat Pengembangan dan Pemberdayaan Pendidik dan Tenaga

Kependidikan Bidang Pertanian

A. TUGAS

t Melakukan urusan persuratan, kearsipan, kehumasan, perpustakaan, kerumahtanggaan dan barang milik negara

B. TARGET CAPAIAN TAHUN 2019

STRATEGIS | Vi b
Meningkatnya Jumlah layanan yang handal dalam menjamin 17.568.571.000
kompetensi Guru | terselenggaranya Peningkatan Kompetensi Pendidik
dan Tenaga dan Tenaga Kependidikan
Kependidikan OUTPUT:
sesuai bidangnya Layanan Sarana dan Prasarana Internal 8.381.924.000

SUB OUTPUT:
a Pengadaan kendaraan bermotor 1 Unit 380.000.000
b Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan 23 Unit 231.500.000
Komunikasi
(5 Pengadaan Peralatan dan Fasilitas 284 Unit 2.716.799.000
Perkantoran
d Pembangunan dan Renovasi Gedung dan 1851 Mm? 5.053.625.000
Bangunan *
Layanan Manajemen Satker 228.960.000
SUB OUTPUT:
a Promosi Institusi dan Ekspo 1 Keg 135.000.000
b | Pengelolaan Website dan Majalah PPPPTK 12 Bulan 93.960.000
Pertanian
Layanan Perkantoran 8.957.687.000
SUB OUTPUT:
a Kebutuhan Sehari Hari Perkantoran 12 Bulan 4.029.203.000
b Langganan Daya dan Jasa 12 Bulan 936.000.000
c Pemeliharaan Kantor 12 Bulan 3.812.160.000
d Belanja Barang Operasional Lainnya 12 Bulan 180.324.000

Jumlah total Anggaran untuk melakukan urusan persuratan, kearsipan, kehumasan, perpustakaan, kerumahtanggaan dan
barang milik negara : Rp 17.568.571.000,- (Tujuh belas milyar lima ratus enam puluh delapan juta lima ratus tujuh puluh

satu ribu rupiah).

Kepala Bagjan Ufhum

Nining Yuda Ningsih

Cianjur, Januari 2019
Kasubbag. Tata Usaha & Rumah
Tangga,

(

Suhar




Perjanjian Kinerja Tahun 2019
Kepala Subbagian Tatalaksana dan Kepegawaian
Dengan
Kepala Bagian Umum Pusat Pengembangan dan Pemberdayaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Bidang Pertanian

A. TUGAS

Melakukan urusan ketatalaksanaan, mutasi, pengembangan dan disiplin pegawai

B. TARGET CAPAIAN TAHUN 2019

Meningkatnya | Jumlah layanan vyang handal dalam menjamin 4.042,781.000
kompetensi terselenggaranya Peningkatan Kompetensi Pendidik dan
Guru dan Tenaga Kependidikan
Tenaga
Kependidikan | OUTPUT:
sesuai 1 Layanan Manajemen Satker 2.795.821.000
bidangnya
SUB OUTPUT:
a Workshop Penyusunan Rencana/Program 2 Keg 451.210.000
Tahun 2019
b Penyusunan Rencana Strategis UPT 1 Keg 455.360.000
Koordinasi Program dengan Pusat 72 OK 271.280.000
d Koordinasi Program UPT dan Dinas Provinsi, 25 Lokasi 320.100.000
Kab./Kota
e Penyusunan Dokumen Uraian Jabatan dan 50 Orang 86.204.000
Perhitungan Beban Kerja Pegawai
F Workshop Tindak Lanjut Hasil Assesmen 50 Orang 85.820.000
g Bimtek Pengisian E-SKP 230 Orang 75.950.000
h Pelatihan Komputer Tingkat Lanjut 50 Orang 50.925.000
i Pendidikan Gada Pratama Satuan 29 Orang 131.280.000
Pengamanan di Lingkungan PPPPTK
Pertanian
j Kegiatan Temu Karya di Lingkungan Ditjen 2 Keg 175.910.000
GTK
k Peningkatan Kompetensi Bagi Fungsional 100 Orang 176.090.000
Umum
| Kegiatan Laporan Pengawasan SPI 6 Keg 124.478.000
m Orasi Karya limiah 4 Orang 120.000.000
n Rapat Koordinasi Pengadaan Barang dan 42 Orang 271.214.000
Jasa
2 Layanan Perkantoran 1.246.960.000
SUB OUTPUT:
a Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 12 Bulan 549.600.000
b Belanja Perjalanan Dinas Biasa 12 Bulan 697.360.000




Jumlah total Anggaran untuk melakukan urusan ketatalaksanaan, mutasi, pengembangan dan disipolin pegawai :
Rp 4.042.781.000,- (Empat milyar empat puluh dua juta tujuh ratus delapan puluh satu ribu rupiah).

Cianjur, Januari 2019

Plt. Kasubbag. Tatalaksana &
Kepegawaian,

/

Kepala Bagian Umum,

Ylida Ningsih
Suhard




Perjanjian Kinerja Tahun 2019
Kepala Seksi Penyelenggaraan
dengan
Kepala Bidang Fasilitasi Peningkatan Kompetensi Pusat Pengembangan dan Pemberdayaan Pendidik
dan Tenaga Kependidikan Bidang Pertanian

A. TUGAS

Melakukan penyiapan fasilitasi dan pelaksanaan peningkatan kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan

B. FUNGSI DAN TARGET CAPAIAN TAHUN 2019

Jumlah guru yang meningkat kompetensi bidangnya 27.148.015.000
kMe"'"ika",“g OUTPUT:
R 1 | Jumlah Guru yang Kompeten Bidang Pertanian 17.407.235.000
dan Tenaga
Kependidikan sesuai SUB OUTPUT:
bidangnya a | Pelaksanaan Peningkatan Kompetensi Guru 712 | orang 17.407.235.000
Mapel
2 | Jumlah Guru Kelas yang Kompeten Bidang Tematik 3.979.175.000
SUB OUTPUT:
a | Pelaksanaan Peningkatan Kompetensi Guru 360 | orang 3.979.175.000
Kelas
3 | Jumlah Guru yang Kompeten Keahlian Ganda 4.425.617.000
SUB OUTPUT:
a | Bimtek Untuk Pelatihan Asesor 85 | orang 820.775.000
b | Pelaksanaan In Service Training (In-1) 85 | orang 3.072.342.000
Pelaksanaan On the Job Learning (On 2) 85 | orang 532.500.000
4 | Layanan Manajemen Pendapatan 1.335.988.000
SUB OUTPUT:
a | Pelaksanaan diklat PNBP 1360 | Orang 1.335.988.000

Jumlah total Anggaran untuk melaksanakan penyiapan fasilitasi dan pelaksanaan peningkatan kompetensi pendidik dan tenaga
kependidikan: Rp 27.148.015.000,- (Dua puluh tujuh milyar seratus empat puluh delapan juta lima belas ribu rupiah).

Cianjur, Januari 2019
Kabid. Fasilitasi Peningkatan Kompetensi, Kasi. Penyelenggaraan,

W

Mulyono
Budi Harsono




Perjanjian Kinerja Tahun 2019
Kepala Seksi Evaluasi
dengan

Kepala Bidang Fasilitasi Peningkatan Kompetensi Pusat Pengembangan dan Pemberdayaan

Pendidik dan Tenaga Kependidikan Bidang Pertanian

A. TUGAS

Melakukan penyiapan evaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan peningkatan kompetensi pendidik dan tenaga

kependidikan

B. TARGET CAPAIAN TAHUN 2019

; ~ INDIKATORKINERIA | TARGETKINERIA | NOSARS
Meningkatnya Jumlah guru yang meningkat kompetensi bidangnya
kompetensi Guru 1.427.485.000
dan Tenaga OUTPUT:
Keper?di_dikan 1 Jumlah Guru yang Kompeten Bidang Pertanian 419.380.000
sesuai bidangnya SUB OUTPUT:
a Supervisi dan Evaluasi Peningkatan 36 | Lokasi 419.380.000
Kompetensi Guru Mapel
2 Jumlah Guru Kelas yang Kompeten Bidang Tematik 916.580.000
SUB OUTPUT:
a Supervisi dan Evaluasi Peningkatan 52 | Lokasi 916.580.000
Kompetensi Guru Kelas
3  Jumlah Guru yang Kompeten Keahlian Ganda 91.525.000
SUB OUTPUT:
| a | Pelaksanaan Sertifikasi Paket Keahlian 85 | Orang 91.525.000

Jumlah total Anggaran untuk melakukan penyiapan evaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan peningkatan

kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan: Rp 1.427.485.000,- (Satu milyar empat ratus dua puluh tujuh juta empat
ratus delapan puluh lima ribu rupiah).

Kabid. Fasilitasi Peningkatan Kompetensi,

waJ

Mulyono

Cianjur,

Januari 2019
Kasi. Penyelenggaraan,

¢ P

Bambang Iriyanto




Perjanjian Kinerja Tahun 2019
Kepala Seksi Data dan Informasi

dengan

Kepala Bidang Program dan Informasi Pusat Pengembangan dan Pemberdayaan Pendidik
dan Tenaga Kependidikan Bidang Pertanian

A. TUGAS

Melakukan pengumpulan, pengolahan dan penyajian data dan informasi kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan

A. FUNGSI DAN TARGET CAPAIAN TAHUN 2019

SRATEGIS _ o mssteE L sl T
Meningkatnya Jumlah guru yang meningkat kompetensi 520.440.000
kompetensi Guru bidangnya
dan Tenaga OUTPUT:

Kependidikan sesuai "3 jumlah guru yang meningkat kompetensi 19.000.000
bidangnya bidangnya
SUB OUTPUT:
a | TIM Seleksi Calon Peserta Magang 50 | Orang 19.000.000
Kemitraan Luar Negeri
2  Jumlah Guru Kelas yang Kompeten Bidang 92.160.000
Tematik
SUB OUTPUT:
a | Koordinasi Program Tematik 36 | OK 92.160.000
3  Jumlah Guru yang Kompeten Keahlian Ganda 409.280.000
SUB OUTPUT:
a | Verifikasi Sekolah Magang dan Guru 34 | Lokasi 409.280.000
Pendamping

Jumlah total Anggaran untuk melakukan pengumpulan, pengolahan dan penyajian data dan informasi kompetensi pendidik dan
tenaga kependidikan : Rp 520.440.000,-(Lima ratus dua puluh juta empat ratus empat puluh ribu rupiah)

Kepala Bidang Program dan Informasi

So S

Januari 2019
Kepala Seksi Data dan Informasi

Cianjur,

Husn/ Tamrin ’




Perjanjian Kinerja Tahun 2019
Kepala Seksi Program
dengan
Kepala Bidang Program dan Informasi Pusat Pengembangan dan Pemberdayaan Pendidik
dan Tenaga Kependidikan Bidang Pertanian
A. TUGAS
Melakukan penyusunan program, evaluasi program, kerja sama antar lembaga serta pengembangan model-model peningkatan
kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan
B. FUNGSI DAN TARGET CAPAIAN TAHUN 2019
L rpsieae o INDIKATOR KINERIA TARGET KINERJA
. symEms 0 o ﬁ W i E"n o =1 m\
Meningkatnya Jumlah guru yang meningkat kompetensi 30.424.852.000
kompetensi Guru bidangnya
dan Tenaga OUTPUT:
Kependidikan sesuai |1 jymlah Guru yang Kompeten Bidang Pertanian 25.321.500.000
bidangnya
SUB OUTPUT:
a | Tim Pengembang Penyusunan Program PKB, 12 | Bulan 83.600.000
SMK Revitalisasi dan Kemitraan Luar Negeri
b | Koordinasi dan Sosialisasi Peningkatan 150 | Orang 1.063.792.000
Kompetensi Guru Mapel
¢ | Pemberian Bantuan Pemerintah - Bantuan 2500 | Orang 24.174.108.000
Guru Mapel (D)
2 Jumlah Guru Kelas yang Kompeten Bidang 1.174.873.000
Tematik
SUB OUTPUT:
a | Rakor Persiapan Pembentukan Instruktur PKB 147 | Orang 1.174.873.000
SD
3 Jumlah Model-Model (Inovasi) Peningkatan 3.928.479.000
Kompetensi Pendidik yang disusun
SUB OUTPUT:
a | Penyusunan Model Inovasi Pembelajaran 105 | Orang 654.859.000
Mata Pelajaran
b | Review Modul Produktif Berbasis SKKNI 360 | Modul 3.273.620.000

Jumlah total Anggaran untuk melakukan penyusunan program, evaluasi program, kerja sama antar lembaga serta
pengembangan model-model peningkatan kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan : Rp 30.424.852.000,- (Tiga puluh
milyar empat ratus dua puluh empat juta delapan ratus lima puluh dua ratus ribu rupiah)

Cianpur, Januari 2019
Kabid. Prpgram dan Informasi, Kepgla Seksi Data dan Informasi

Hedi Holidin.




